VENITURILE BRUTE ALE FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI

COMUNEI BECIU

stabilite conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare

I. DEMNITARI

la data de 30.09.2026

Functia Indemnizatia bruta (lei)
Primar 9660
Viceprimar 7245

IT1. FUNCTIONARI PUBLICI
a) Functii publice de conducere

. Salariul de baza (inclusd gradatia aferenta

Nr. . Nivelul . A - . .

Functia . trangei de vechime 1n munca, la nivel maxim)
Crt. studiilor lei-
1. secretar general al comunei S 7150

b) Functii publice de executie

Nr. | Functia Nivelul
crt Studiilor Gradatia 0
1. Consilier/ inspector :

-Grad profesional superior S 5204

-Grad profesional principal S 5066

-Grad profesional asistent S 4926

-Grad profesional debutant S 4672
2. Referent :

-Grad profesional superior M 4659

-Grad profesional principal M 4488

-Grad profesional asistent M 4325

-Grad profesional debutant M 4325

II1 . PERSONALULUI CONTRACTUAL

Nr. | Functia Nivelul Gradatia 0
crt Studiilor
1. Sef SVSU M 4325

2. Referent 1A / Casier :




Gradul I M 4325

Gradul II M 4325

Debutant M 4325
3. Sofer G 4325
4. Portar , Paznic , Guard G 4325
NOTA

1. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

2. Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului
de baza cu 10% (conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare)
3. In anul 2025 personalul ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei inclusiv, beneficiaza de
indemnizatie de hrand in cuantum de 347 lei (conform art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 cu
modificarile si completarile ulterioare) proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Primar,
Manea Marius



